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ANGKET PENGEMBANGAN MUTU LULUSAN 

AMIK “MAHAPUTRA”


KUESIONER

Amik Mahaputra Riau senantiasa berusaha meningkatkan kualitas lulusan. Sehubungan dengan hal ini, pihak program studi mengharapkan masukan perusahaan/instansi pengguna lulusan/Mahasiswa Amik Mahaputra Riau. Kami mohon dengan hormat untuk mengisi kuesioner penilaian mengenai kompetensi mahasiswa program studi Akademi Manajemen Informatika dan Komputer Mahaputra Riau dengan sebenar-benarnya. Penilaian ini akan digunakan untuk mengevaluasi proses pendidikan yang telah dilakukan.
A. Identitas Responden
1. Nama

: …………………………………………….

2. Jabatan

: …………………………………………….

3. Perusahaan

: …………………………………………….

4. Alamat Perusahaan
: …………………………………………….

5. Telepon/Faks
: …………………………………………….

B. Informasi Umum

1. Berapa banyak mahasiswa Amik Mahaputra Riau yang  bekerja/Job-Training di perusahaan  Bapak/Ibu ?

    
Program studi Manajemen Informatika: ………………………… orang

2. 
Posisi Penempatan Mahasiswa Amik Mahaputra Riau dalam perusahaan Bapak/Ibuk Sebagai :

    
a. Operator Komputer
c. Teknikal Support
    
b. Administrator Jaringan
d. Designer

e. ………………………………….
3. Bidang pekerjaan yang saat ini dijalankan oleh mahasiswa/lulusan Amik Mahaputra Riau:
    a. Bidang Marketing



c. Bidang Sumber Daya Manusia

    b. Bidang Keuangan



d. Bidang Akuntansi

e. ………………………………….
4. Alasan menggunakan mahasiswa/lulusan Amik Mahaputra Riau:
a. Kemampuan dan ketrampilan yang memadai

b. Adanya rekomendasi ( dari internal/eksternal perusahaan )

c. Memiliki kemampuan non akademik ( soft skill ) memadai

d. Alasan lain : ……………………………………………….
C. Penilaian Kualiatas Mahasiswa
Pertanyaan berikut ini tertuju pada kemampuan Teknis, Non-Teknis dan Umum mahasiswa/lulusan Amik Mahaputra Riau yang bekerja di perusahaan yang Bapak/Ibu pimpin.
Petunjuk Pengisian:

1. Berilah tanda silang (X) pada angka yang sesuai menurut Bapak/Ibu pada kolom nilai.

2. Pada kolom bagian 1 Skala penilaian dimulai dari 1 sampai 5, dengan rincian:


1. Sangat Kurang (SK)


2. Kurang (K)


3. Baik (B)


4. Baik Sekali (BS)
	UNSUR PENILAIAN
	NO.
	URAIAN
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	SK
	K
	B
	BS

	Ketrampilan

Teknis
	1.


	Kemampuan mahasiswa/lulusan menguasai bahasa pemograman
	
	
	
	

	
	2.


	Kemampuan mahasiswa/lulusan melakukan trouble-shooting komputer/jaringan
	
	
	
	

	
	3.


	Kemampuan didalam pengenalan program/sistem baru dilingkungan kerja 
	
	
	
	

	
	4.


	Kemampuan mengenal hardware berkaitan dengan teknologi
	
	
	
	

	
	5.


	Kemampuan melakukan pengembangan teknis/technical development dilingkungan kerja
	
	
	
	

	
	6.


	Kemampuan mengenal dan memahami arsitektur sistem yang ada dilingkungan kerja
	
	
	
	

	
	7.


	Kemampuan didalam mengerjakan Disain Grafis dilingkungan kerja
	
	
	
	

	
	8.


	Kemampuan merancang sistem dengan berbasis komputer
	
	
	
	

	
	9.
	Kemampuan menguasai sistem berbasis WEB (Online)
	
	
	
	

	
	10.
	Kemampuan melakukan WEB Development (pengembangan sistem)
	
	
	
	

	
	11.
	Kemampuan menguasai Aplikasi Office
	
	
	
	


	UNSUR

PENILAIAN
	NO.
	URAIAN
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	SK
	K
	B 
	BS

	Keterampilan 

Non-Teknis
	12.

	Kemampuan manajerial didalam lingkungan kerja
	
	
	
	

	
	13.


	Kemampuan interpersonal didalam lingkungan kerja
	
	
	
	

	
	14.


	Kemampuan mencoba hal baru didalam lingkungan kerja
	
	
	
	

	
	15.


	Kreativitas didalam bekerja
	
	
	
	

	
	16.


	Kemampuan didalam pengambilan keputusan didalam lingkungan kerja
	
	
	
	

	
	17.


	Kemampuan berkomunikasi dengan pimpinan atau teman kerja sejawat
	
	
	
	

	
	18.
	Kecekatan didalam bekerja
	
	
	
	

	
	19.


	Kemampuan memotivasi diri untuk belajar dengan hal baru
	
	
	
	

	
	20.


	Kemampuan bekerja dibawah tekanan
	
	
	
	

	
	21.
	Kemampuan sikap/cara kerja dilingkungan kerja
	
	
	
	

	
	22.
	Mahasiswa/lulusan mengenakan pakaian seragam dan rapi 
	
	
	
	

	
	23.
	Mahasiswa/lulusan tunduk dan patuh dengan peraturan yang ada
	
	
	
	

	
	24.
	Mahasiswa/lulusan selalu masuk  tepat waktu
	
	
	
	


	Keterampilan 

Umum
	25.
	Kemampuan kesiapan untuk berbisnis
	
	
	
	

	
	26.
	Kemampuan pengenalan tentang kebutuhan riil industri 
	
	
	
	

	
	27.
	Kemampuan penguasaan dibidang IT yang berhubungan dengan Teknologi Industri
	
	
	
	

	
	28.
	Kemampuan beradaptasi dengan perkembangan teknologi
	
	
	
	


Mohon Bapak/Ibu sudi kiranya memberikan masukan sesuai kebutuhan perusahaan/instansi berdasarkan kemampuan Teknis, Non Teknis dan Umum untuk program studi ( Akademi Manajemen Informatika dan Komputer ) Amik Mahaputra Riau, yang dapat mendukung kompetensi lulusan.
a. Saran untuk program studi Akademi Manajemen Informatika Dan Komputer :


……………………………………………………………………………….


……………………………………………………………………………….


……………………………………………………………………………….


……………………………………………………………………………….


……………………………………………………………………………….


……………………………………………………………………………….

Terima kasih atas kesediaan Bapak/Ibu mengisi kuesioner.







Pekanbaru, …………………………..







Pengisi Kuesioner,







(………………………………………)







nama, tanda tangan & stempel.

